
Propulser la croissance et la prospérité de la capitale 
du Canada 

Posez votre candidature pour devenir administrateur·rice au sein du 
conseil d’Investir Ottawa 

Date limite : 30 juin 2026 

 
Investir Ottawa est à la recherche de leaders visionnaires pour rejoindre son conseil 
d’administration bénévole. 
 
Ottawa est l’un des pôles mondiaux de la technologie et de l’innovation, où l’on retrouve des 
entreprises en démarrage, des entreprises en croissance, des entreprises phares, des 
multinationales et des centres de R&D de renommée internationale, le tout au sein d’une 
économie en pleine diversification. 
 
Au cœur de cet écosystème, Investir Ottawa est le principal organisme de développement 
économique pour les industries du savoir dans la capitale du Canada. Nous aidons les 
fondateurs et les entreprises à se lancer, à prendre de l’expansion, à commercialiser leurs 
innovations, à attirer des investissements, à se développer et à rivaliser à l’échelle mondiale, en 
favorisant une croissance économique inclusive, l’innovation et une prospérité partagée dans 
notre région. 
 
Notre conseil joue un rôle essentiel dans l’orientation de cet impact. Les administrateurs·rices 
offrent des orientations stratégiques, assurent la gouvernance, la surveillance et le leadership 
en vue d’un avenir plus compétitif, innovant et inclusif pour Ottawa et le Canada. 
 
Il s’agit d’une occasion unique de mettre votre expertise, votre discernement et vos valeurs au 
service d’un travail qui compte : 

• Créer des emplois à fort impact 
• Accélérer l’entrepreneuriat et l’adoption des technologies 
• Attirer des investissements et des opportunités mondiales 
• Renforcer l’économie de l’innovation au Canada 
• Bâtir une prospérité durable pour notre région et notre pays 

 
Nous accueillons les candidatures provenant d’un large éventail de secteurs, de disciplines, 
d’expériences et de perspectives vécues, de personnes qui partagent notre engagement envers 
la prospérité inclusive, une gouvernance solide et un impact communautaire. 
 

À propos d’Investir Ottawa 

En collaboration avec nos nombreux clients, partenaires et leaders communautaires, Investir 
Ottawa aide à : 

• Lancer, faire croître, commercialiser et développer des entreprises 
• Attirer des investissements, des talents et des occasions mondiales dans notre région 



• Accélérer la commercialisation, la validation, la mise en marché et l’adoption des 
technologies 

• Favoriser l’entrepreneuriat, la collaboration et l’impact économique à travers notre 
écosystème 

 
Nous faisons avancer ce travail par l’intermédiaire de Bayview Yards, le carrefour d’innovation 
d’Ottawa ; d’Area X.O, notre complexe de R&D pour les technologies émergentes ; et 
d’initiatives à travers notre ville et notre région. 
 
Notre objectif est clair : alimenter les opportunités économiques, la prospérité partagée et une 
qualité de vie élevée grâce à une croissance inclusive menée par l’innovation. 
 
Les résultats ? Des entreprises plus solides. De nouveaux emplois. Des revenus et une 
clientèle accrus. Davantage d’investissements. Des propriétés intellectuelles commercialisées, 
des produits et services novateurs. Un commerce international et une prospérité locale accrus. 
Et, ultimement, une meilleure qualité de vie pour tous les membres de notre communauté. 
 
Depuis 2012, Investir Ottawa a : 

• Soutenu des milliers d’entreprises en démarrage, en croissance et de PME 
• Aidé des entreprises à lever plus de 2,39 milliards de dollars en capital 
• Contribué à la création de plus de 20 000 emplois 
• Attiré plus de 2,34 milliards de dollars en investissements directs nationaux et étrangers 

 
De concert avec les fondateurs·trices, innovateurs·trices, entreprises et partenaires visionnaires 
de notre région, nous contribuons à bâtir l’économie et les opportunités de demain. 
 

Pourquoi rejoindre notre conseil ? 

En tant qu’administrateur·rice au conseil d’Investir Ottawa, vous contribuerez à façonner l’avenir 
économique d’Ottawa et à renforcer l’impact de son écosystème d’innovation. Dans ce rôle, 
vous pourrez : 

• Apporter votre leadership à l’appui d’une vision ambitieuse et inclusive pour la 
croissance économique 

• Promouvoir l’innovation, l’investissement et les opportunités pour les personnes et les 
entreprises d’Ottawa 

• Renforcer un écosystème entrepreneurial dynamique ancré dans l’équité et la résilience 
• Aider à orienter la direction stratégique et la gouvernance de l’un des principaux 

organismes de développement économique du Canada 
 
Vous rejoindrez un conseil collaboratif et performant, composé de leaders expérimentés de 
divers secteurs, qui partagent un profond engagement envers la valeur publique, les 
opportunités économiques et la prospérité communautaire. 
 

Qui recherchons-nous ? 

Nous recrutons de nouveaux administrateurs·rices qui reflètent la diversité, le dynamisme et le 
potentiel de l’économie et de la communauté d’Ottawa. Le Comité de gouvernance s’intéresse 
particulièrement aux candidats·ates ayant démontré un leadership et une expérience au sein de 
conseils dans un ou plusieurs des domaines suivants : 

• Propriété intellectuelle — stratégie, protection et commercialisation 



• Entrepreneuriat et développement d’entreprises — notamment la mise à l’échelle 
d’entreprises 

• Commerce international et mondial — notamment l’expansion internationale et les 
investissements 

• Finance, capital et financement — selon des modèles privés, publics ou hybrides 
• Relations gouvernementales et politiques publiques — aux échelons municipal, 

provincial ou fédéral 
• Diversité, équité et inclusion — à titre de leader, de praticien·ne ou de défenseur·e du 

changement systémique 
• Marketing et image de marque — notamment les communications, la mise en valeur 

de l’écosystème et la visibilité sur le marché 
• Commercialisation et adoption des technologies — accélérer l’innovation de la R&D 

jusqu’au déploiement 
 
Nous accueillons également l’intérêt de leaders ayant une expertise dans les technologies 
prioritaires et les secteurs stratégiques de notre économie diversifiée, notamment : l’intelligence 
artificielle (IA) ; la défense, l’aérospatiale et la sécurité ; les logiciels, le matériel et les systèmes 
informatiques avancés ; la robotique, les systèmes sans équipage et autonomes ; les semi-
conducteurs et la photonique ; les technologies propres ; les technologies de la santé ; la 
mobilité intelligente ; et les télécommunications. 
 
Nous encourageons vivement les candidatures de personnes ayant une expérience vécue en 
tant que membres de communautés en quête d’équité, incluant (sans s’y limiter) les peuples 
autochtones, les personnes racisées, les femmes, les personnes 2SLGBTQ+, les personnes en 
situation de handicap et les nouveaux arrivants au Canada. 
 

Responsabilités, mandat et notre engagement envers vous 

Investir Ottawa est une société à but non lucratif gouvernée par un conseil d’administration 
bénévole. Les membres du conseil : 

• Fournissent des orientations stratégiques, une surveillance financière et une gérance 
fiduciaire 

• Maintiennent des normes d’intégrité, de transparence et de responsabilité 
• Contribuent à faire avancer le mandat et la vision à long terme d’Investir Ottawa 
• Soutiennent le succès d’initiatives telles que Bayview Yards et Area X.O 

 
Détails clés : 

• Mandat : Trois ans, renouvelable une fois (maximum six ans) 
• Engagement : Environ 12 heures par trimestre, incluant des réunions et des 

événements avec des leaders remarquables 
• Soutien : Un programme structuré d’accueil et d’orientation est offert 

 
Nous nous engageons à créer une expérience mémorable pour tous les administrateurs·rices et 
à les aider à avoir un impact dans ce rôle. 
 

Notre engagement envers l’inclusion et l’appartenance 

La diversité est un impératif à la fois stratégique et moral. Nous croyons qu’un leadership 
inclusif mène à de meilleurs résultats, à une meilleure gouvernance et à un avenir plus juste et 
plus prospère. 



 
Investir Ottawa s’engage à cultiver un conseil qui reflète les communautés que nous servons. 
Nous valorisons la diversité des perspectives, des cultures et des expériences, et travaillons 
activement à éliminer les obstacles systémiques à l’accès et aux opportunités. Si vous avez 
besoin de mesures d’adaptation à quelque étape que ce soit du processus de candidature ou 
de sélection, nous travaillerons avec vous pour assurer votre pleine participation. 
 

Comment soumettre votre candidature 

Pour exprimer votre intérêt, veuillez soumettre votre curriculum vitæ et une courte lettre de 
motivation décrivant votre expérience pertinente et votre motivation à siéger au conseil 
d’administration d’Investir Ottawa. 
 
Envoyez votre candidature par courriel à : board@investottawa.ca 
Date limite : 30 juin 2026 

mailto:board@investottawa.ca

